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Manager Financiën & Inkoop 

(korte samenvatting) 
Waddinxveen is één van de snelst groeiende gemeenten van Nederland – en die groei vraagt 
om sterke financiële sturing. Als Manager Financiën & Inkoop speel jij een sleutelrol. Je leidt 
een betrokken team, brengt rust en overzicht, en vertaalt de ambities van de gemeente naar 
betrouwbare cijfers en heldere adviezen. Je bent niet alleen een stevig en prettig 
gesprekspartner voor directie en bestuur, maar ook een coachend leider die talent laat 
bloeien en samenwerking stimuleert. Met jouw ervaring in gemeentefinanciën én oog voor 
inkoop, bouw je mee aan een organisatie die volop in beweging is! 

De functie 
 
In deze sleutelpositie geef je leiding aan de teams Financiën & Inkoop. Je zet de strategische koers uit 
en weet zaken in het bredere (ontwikkel)perspectief te plaatsen. Op de afdeling werken ongeveer 20 
medewerkers en deze bestaat uit Verbijzonderde Interne Controle (VIC), inkoop, financieel beheer en 
financieel advies. Je vertaalt de gemeentelijke visie en doelstellingen naar concrete resultaten. Je 
weet wat er nodig is om te komen tot betrouwbare cijfers, heldere analyses en goed onderbouwde 
adviezen richting directie en bestuur. Daarbij weet je te balanceren tussen versnellen en 
temporiseren en neem je jouw omgeving mee in de keuzes die gemaakt worden. 

Wij zoeken een verbindend manager met ruime ervaring in gemeentefinanciën en affiniteit 
met inkoop. Iemand die coachend leidinggeeft, politiek-bestuurlijk sensitief is en rust en 
stabiliteit weet te brengen binnen het team. Je hebt oog voor talentontwikkeling, stimuleert 
samenwerking tussen afdelingen en stelt de juiste prioriteiten zonder de inhoud uit het oog 
te verliezen. 

Gemeente Waddinxveen  
 
De gemeente Waddinxveen groeit! En niet zo’n beetje ook: in 10 jaar tijd is de gemeente 
gegroeid van 25.000 naar 35.000 inwoners. En de groei zet zich de komende jaren door naar 
ruim 40.000 inwoners in 2030. De gemeente Waddinxveen is daarmee één van de snelst 
groeiende gemeenten in Nederland. De gemeentelijke organisatie groeit mee en heeft sinds 
1 april een nieuwe structuur. De organisatie is uitgebreid met een extra managementlaag en 
een nieuw directieteam. Door kleinere afdelingen kunnen medewerkers de persoonlijke 
aandacht krijgen die zij verdienen én de juiste (bestuurlijke) prioriteiten stellen.  
 
Wat ga je doen? 
 
Dit zijn jouw werkzaamheden: 

• Je geeft leiding aan de teams Financiën & Inkoop, inclusief administratie, 
Verbijzonderde Interne Controle, beleid en financiële strategie. 
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• Samen met jouw afdeling vertaal je de visie, missie en doelstellingen van de gemeente 
Waddinxveen naar afdelingsbeleid. Jij inspireert en enthousiasmeert medewerkers om 
zich hiervoor in te zetten. Ook denk je vanuit jouw rol mee met de visie van de 
gemeente Waddinxveen. 

• Je ziet toe op de uitvoering van het afdelingsbeleid. Je stelt prioriteiten en je bewaakt de 
kwaliteit, kwantiteit en voortgang, en je zorgt voor heldere richtlijnen en procedures die 
hun ambtelijk vakmanschap versterken. 

• Je stimuleert samenwerking en je zorgt voor verbinding en samenhang tussen 
afdelingen en teams. Zo zorg jij voor integrale oplossingen. 

• Je faciliteert medewerkers in hun professionele en persoonlijke ontwikkeling en je tilt 
teams naar een hoger niveau. Samen met jouw collega-managers creëer je een 
compleet beeld van het talent in de organisatie. Je herkent en benut kansen voor 
collega’s om zichzelf te ontplooien. 

• Je bouwt verder aan de ingezette ontwikkelingen op het gebied van data gestuurd 
werken, het verbeteren van de Planning & Control cyclus, het door ontwikkelen van 
financiële managementinformatie, het verder aanscherpen van de investeringsplanning 
en het vorm geven aan een maandafsluitings- en prognoseproces.  

• Je werkt verder aan het centraliseren van de inkoopfunctie, waarbij de strategische 
inkoopfunctie en de automatisering van onderliggende inkoopprocessen de komende 
tijd nog meer bijdraagt aan de organisatiedoelstellingen. 

• Je brengt advies uit richting de directie en het bestuur over vraagstukken binnen jouw 
aandachtsgebied. Je hebt hierbij oog voor politiek-bestuurlijke wensen en besluiten. 

• Je draagt zorg voor de doorontwikkeling van jouw afdeling en je zet aan tot innovatie. Je 
bent op de hoogte van regionale en landelijke ontwikkelingen en speelt hierop in. 

• Je bent lid van het Managementteam Samenleving & Bedrijfsvoering en bent 
budgethouder voor jouw afdeling.  

Met wie ga je werken?  
 
In jouw rol zoek je continu de verbinding met andere managers, de concerncontroller en 
collega’s binnen en buiten jouw afdeling. Regelmatig zit je om tafel met de directie en 
bestuurders. Verder bouw en onderhoud je een extern netwerk aan belangrijke contacten 
binnen jouw aandachtsgebied. 
 
Profiel 
 
De Manager Financiën & Inkoop weet complexe financiële vraagstukken te doorgronden, zonder zich 
hierin te verliezen. Hij/zij is een stevig en prettig gesprekspartner die kijkt naar toekomstige 
ontwikkelingen, overzicht houdt en prioriteiten weet te stellen. De Manager Financiën & Inkoop 
werkt samenwerkings- en ontwikkelingsgericht, stimuleert collega’s in hun ontwikkeling en creëert 
een veilige werkomgeving waarin ruimte is voor groei. Integriteit en betrouwbaarheid zijn 
vanzelfsprekend: afspraak is afspraak. Daarbij hoort een positief kritische houding. Met politiek-
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bestuurlijke sensitiviteit en een open houding zoekt hij/zij verbinding met verschillende afdelingen 
en heeft goede interactie met het bestuur. 

We zoeken iemand die sterk is in de inhoud, deze kennis inzet om samenhang te creëren en 
koers te bepalen en tegelijkertijd de blik naar voren richt en bijdraagt aan de verdere 
ontwikkeling van het team en de organisatie. 

Je bent een verbindend en inspirerend leider die richting geeft én mensen meeneemt. Met 
jouw strategisch inzicht vertaal je visie naar concrete resultaten en houd je overzicht, ook bij 
complexe vraagstukken. 
Je beschikt over sterk financieel inzicht en ruime ervaring binnen gemeentefinanciën, met 
affiniteit voor inkoop en procesverbetering. Je communiceert helder, beweegt soepel in een 
politiek-bestuurlijke omgeving en bent een betrouwbare gesprekspartner voor directie en 
bestuur. 
Als coachend leidinggevende stimuleer je samenwerking, ontwikkeling en innovatie. Je weet 
prioriteiten te stellen, werkt resultaatgericht en hebt oog voor talent. Met jouw positief-
kritische houding en enthousiasme weet je medewerkers te inspireren en draag je bij aan de 
verdere groei van de organisatie. 

Verder breng je mee: 

• Academisch werk- en denkniveau. 
• Ruime managementervaring bij een gemeentelijke organisatie op het terrein van 

financiën en affiniteit met inkoop. 
• Ervaring in coachend en verbindend leidinggeven. 

Arbeidsvoorwaarden  

• Een salaris van maximaal € 7.705,00 bruto per maand op basis van 36 uur (schaal 13). 
• Daarbovenop krijg je een Individueel Keuze Budget (IKB) van 17,05% van je bruto 

maandsalaris, dat je kunt inzetten voor bijvoorbeeld extra salaris, vakantiedagen. 
• Een contract voor 12 maanden, dat we bij tevredenheid over en weer graag omzetten in 

een vast contract. 
• De mogelijkheid om te werken waar en wanneer jij dat wilt. We bieden jou daarvoor 

thuiswerkvoorzieningen, een laptop en smartphone, een reiskostenvergoeding en een 
thuiswerkvergoeding. 

• Aandacht voor jouw persoonlijke en vakinhoudelijke ontwikkeling en een ruim 
opleidingsbudget. 

• En andere goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals ruim ouderschapsverlof en een 
ABP-keuzepensioen. 

Werken bij gemeente Waddinxveen betekent een fijne sfeer, veel vrijheid en een gezonde 
werk-privébalans. Daar zijn ze trots op! Waddinxveen biedt jou een uitdagende baan bij een 
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groeiende organisatie. Ondernemerschap en eigen initiatief worden gewaardeerd. En het wordt 
belangrijk gevonden dat jij je kunt ontwikkelen.  
 
Solliciteren en planning  
 
Bureau Steffens & Partners Executive Search ondersteunt gemeente Waddinxveen tijdens de 
selectieprocedure voor de vacature van Manager Financiën & Inkoop. 

• De voorselectie is in handen van Michel Kollau en Jolanda Steffens van bureau Steffens 
& Partners. Met hen zal een eerste interview plaatsvinden. Deze zullen plaatsvinden in 
de week van maandag 20 oktober 2025 en maandag 27 oktober 2025. 

• Presenteren kandidaten aan gemeente Waddinxveen 17 november 2025. 
• 2e selectiegesprekken bij gemeente Waddinxveen 20 november 2025. 

Een referentieonderzoek maakt onderdeel uit van de procedure. 
Een assessment kan onderdeel worden van de procedure. 

Contactgegevens  
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Jolanda Steffens op 
06 24455490 of Michel Kollau 06 19436604.  
 
Interesse?  
Je sollicitatie kun je indienen via onze website www.steffenspartners.nl. 
Via het sollicitatieformulier dat zich bevindt onder de desbetreffende vacature op onze 
website kun je je motivatiebrief en cv uploaden. 


