
 

 
 
Programmamanager Vinkeveense Plassen 
 

Ben jij een daadkrachtig programmamanager die de implementatie van het nieuwe bestemmingsplan 
voor de Vinkeveense Plassen coördineert en die een multidisciplinair team aanstuurt? Heb jij sterk 
ontwikkelde communicatie- en netwerkvaardigheden en ben jij een verbindend leider met ervaring 
binnen het fysieke domein, in project- of programmamanagement en wil je impact maken in een 
uniek natuur- en recreatiegebied dat op het punt staat van een grote verandering? Lees dan snel 
verder. 

De Organisatie 
 
Het gemeentehuis van De Ronde Venen staat in Mijdrecht. Dat is 1 van de 8 prachtige dorpen die 
deze gemeente rijk is. In totaal wonen er 45.000 inwoners maar nog veel meer mensen zijn er 
dagelijks voor werk, ontspanning en recreatie. Ze dragen hun steentje bij aan de lokale samenleving 
door het college en de gemeenteraad optimaal bij te staan. Kijk voor meer informatie op 
www.werkenvoorderondevenen.nl en/of bekijk het filmpje. 
 
Het Team 
 
Om dit unieke project te laten slagen wordt een aparte projectorganisatie opgericht. Die bestaat uit 
een programmamanager, communicatieadviseur, projectondersteuner, handhavingsjuristen, 
toezichthouders en vergunningsverleners. De programmamanager wordt geplaatst binnen het team 
Bestuurs- en directieadvies en Projecten.  
 
De gemeente vindt dienend leiderschap belangrijk. Dit betekent dat de leidinggevenden er zijn om 
medewerkers te ondersteunen, zodat zij zich volledig kunnen richten op hun werk. Ze luisteren goed 
naar de behoeften van het team en zorgen voor een veilige en open werkomgeving. Zo kunnen 
medewerkers hun talenten ontwikkelen en optimaal inzetten voor de gemeenschap.  
Deze manier van leidinggeven bevordert samenwerking en vertrouwen, wat bijdraagt aan betere 
resultaten voor de inwoners.   
 
De Functie 
 
Naast het dagelijkse werk bouw je samen aan de organisatie. Het gemeentehuis van De Ronde Venen 
is daarom de ontmoetingsplek voor doeners, denkers en regelaars. Daar en vanuit huis doen zij er 
alles aan om ervoor te zorgen dat iedereen in de gemeente juist en snel is geholpen. Gaat dat 
vlekkeloos? Niet altijd, maar daar leren ze van! Iedereen die bij de gemeente De Ronde Venen werkt 
begrijpt bovendien dat ze dit alleen bereiken in samenwerking met elkaar en de omgeving. 
 
De Vinkeveense Plassen vormen een uniek en waardevol natuur- en recreatiegebied in Nederland. 
Met haar kristalheldere water, prachtige legakkers en veelzijdige flora en fauna, is het een populaire 
bestemming voor watersporters, natuurliefhebbers en recreanten. Dit gebied biedt ruimte voor 
ontspanning, maar heeft ook een ecologische en economische waarde die zorgvuldig beheerd moet 
worden. Een balans tussen natuur, recreatie en gebruik is essentieel voor de toekomst van deze 
bijzondere omgeving. 

http://www.werkenvoorderondevenen.nl/
https://youtu.be/c7aPP9bMjlc


 

 
De Vinkeveense Plassen staan aan de vooravond van een belangrijke verandering: een nieuw 
bestemmingsplan. Dit plan is cruciaal om de toekomst van het gebied veilig te stellen en een 
duurzaam evenwicht te creëren tussen natuur, recreatie en toezicht. Met de vaststelling van dit 
bestemmingsplan ontstaat er een duidelijk kader voor het gebruik van de plassen en de handhaving 
van de regelgeving. Hier komt jouw rol als programmamanager om de hoek kijken. 
 
Als Programmamanager Vinkeveense Plassen ben jij de spil in de voorbereiding en implementatie 
van dit bestemmingsplan. Jouw belangrijkste taak is ervoor te zorgen dat, zodra het plan in werking is 
getreden, het projectteam gereed is om de naleving te waarborgen en toezicht te houden. Daarnaast 
maak je daarvoor al een start met het handhaven op de grootste overtredingen. Jij zet de lijnen uit 
en zorgt voor een soepele overgang van planvorming naar uitvoering. 
 
Je verricht de volgende werkzaamheden: 
 
• Coördineren van de implementatie van het nieuwe bestemmingsplan. 
• Opzetten en aansturen van een projectteam dat verantwoordelijk is voor handhaving en toezicht. 
• Samenwerken met diverse belanghebbenden, zoals andere overheden, natuurorganisaties, 

ondernemers en recreanten. 
• Verantwoordelijk voor het communicatietraject met gebruikers en stakeholders. 
• Bewaken van de voortgang, kwaliteit en naleving van het bestemmingsplan. 
• Signaleren en oplossen van knelpunten tijdens de voorbereidings- en uitvoeringsfase. 

 
Kandidaat profiel 
 
Jij bent in staat dit project van begin tot eind in goede banen te leiden. Je hebt ervaring met 
planning, organisatie en het aansturen van een team. Dankzij jouw communicatieve vaardigheden en 
netwerkkwaliteiten zorg je voor een vlotte samenwerking en houd je alle betrokkenen goed op de 
hoogte. Je bent oplossings- en resultaatgericht, neemt verantwoordelijkheid en behoudt het 
overzicht. 
  
Opleiding en ervaring: 
• Ervaring als projectmanager, programmamanager of leidinggevende, bij voorkeur binnen 

ruimtelijke ordening, handhaving of natuurbeheer is een pré.  
• Inzicht in en ervaring met politiek-bestuurlijke vraagstukken. Je weet hoe je je hierin moet 

bewegen en spreekt de juiste taal om effectief te opereren binnen deze complexe dynamiek. 
• Sterke communicatieve vaardigheden en het vermogen om verschillende belangen te verbinden. 
 
Competenties: 
 
• Vertrouwenwekkend 
• Snelle denker en besluitvaardig 
• Verbinden 
• Communicatief sterk 
• Analytisch 
• Politiek bestuurlijk sensitief 
• Wendbaar 

 
 



 

 
 

Wat biedt Gemeente De Ronde Venen jou? 
 
De functie van programmamanager voer je uit in een uniek gebied waar je echt resultaat gaat zien 
van je werk. Je krijgt de mogelijkheid om al jarenoude problemen op te lossen. Er is dus veel eer te 
behalen. Bij de gemeente De Ronde Venen vind je een goede en fijne werksfeer en waar je veel 
vrijheid en verantwoordelijkheid krijgt. 
 
• Een arbeidscontract voor 1 jaar met uitzicht op een vast contract. Het salaris is afhankelijk van 

opleiding en ervaring maximaal € 7.417 bruto per maand (functieschaal 13), bij een 36-urige 
werkweek.  

• Een arbeidsmarkttoelage is bespreekbaar. 
 
 
• Naast je salaris ontvang je een vrij besteedbaar budget: het Individueel Keuzebudget (IKB). Dit is 

17,05% van je salaris en salaristoeslagen. Met dit IKB regel je bijvoorbeeld extra verlof, een 
opleiding of je laat het maandelijks uitbetalen. Op www.caogemeenten.nl lees je hier meer over.  

• Je ontvangt daarnaast € 500 bruto extra per jaar naast het IKB. Dit bedrag is gebaseerd op een 36-
urige werkweek. 

De selectieprocedure 

Steffens & Partners Executive Search ondersteunt Gemeente De Ronde Venen tijdens de 
selectieprocedure voor de Programmamanager Vinkeveense Plassen. 
 
• De voorselectie is in handen van Michel Kollau van Steffens & Partners. Met hem zal een eerste 

interview plaatsvinden. 
• De presentatie van kandidaten aan Gemeente De Ronde Venen is op 2 juli 2025. 
• De sollicitatiegesprekken bij Gemeente De Ronde Venen vinden plaats op 4 juli 2025. 
 
Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) maakt onderdeel uit van de procedure evenals referentie 
onderzoek.  
 
Contactgegevens  
 
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Michel Kollau via 
 06 1943 6604. 
 
Interesse?  
 
Stuur dan je cv en motivatiebrief voor deze vacature via onze website www.steffenspartners.nl  

http://www.caogemeenten.nl/
http://www.steffenspartners.nl/

